
 

Штаб воспитательной работы МАОУ ООШ № 39 

СТРУКТУРА ШВР        ОРГАНИЗАЦИОННАЯ МОДЕЛЬ 

 
               - Коллегиальный орган 

                 - Состав утверждается приказом директора школы 

                  -Распределение полномочий в соответсвии с должностными обязанностями 

                 - Решения оформляются протоколами заседания ШВР 

                 - Заседания проводятся 2 раза в месяц 

                 - При необходимости провоится расширенное заседание с привлечением кл. рук. 

Директор школы 

(руководитель штаба) 

Заместитель директора по 

ВР – заместитель 

руководителя штаба 

Педагог-организатор 

Учитель физической 

культуры (руководитель 

школьного клуба 

«Познай себя») 

Руководитель отдела 

дополнительного 

образования 

 

Педагог-психолог 

Медицинский 

работник 

Библиотекарь 

Учреждения 

дополнительного 

образования детей 

(сетевые партнеры) 

Детские общественные 

объединения (ЮИД, 

Школьный спортивный 

клуб, РДДМ Движение 

первых) 

Комиссий по делам 

несовершеннолетни

м и защите их прав 

Родительский актив 

Должностные 

обязанности 

Директор: осуществляет 

общее руководство ШВР 

Заместитель 

директора: разработка, 

контроль и анализ 

Программы воспитания и 

календарного плана 

воспитательной работы в 

образовательной 

организации 

Педагог-психолог: 
оказание методической 

помощи специалистам 

ШВР в работе с детьми, 

требующими особого 
педагогического 

внимания; 

Учитель физической 

культуры: повышение 

социальной активности, 

укрепление здоровья и 

приобщением к 

физической культуре 

подрастающего 

поколения. 
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